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Verhandlungsdelegation
TARMED FMH

H. H. Brunner, FMH-Prdisident

Der Zentralvorstand hat an seiner Sitzung vom

17./18. Januar 2002 eine Neuorganisation der Struk-

tur Tarifverhandlungen und Tarifdienst beschlossen.
Im einzelnen sind folgende Punkte festzuhalten:

1. Ansprechstelle fiir Gremien bzw. Gesellschaften
der FMH ist der Zentralvorstand, der die notwen-
digen Auftrage erteilt.

2. Der Beirat berdt seinem Begriff entsprechend den
Zentralvorstand bei seinen Tarifverhandlungen
bzw. -arbeiten. Er wird aus Delegierten der Fach-
gesellschaften gemiss von der Arztekammer vom
5. Mai 2001 festgelegtem Schliissel gebildet und
organisiert sich inkl. Wahl seines Vorsitzenden
selbst. Die Finanzierung erfolgt durch die dele-
gierenden Fachgesellschaften. Der ZV lehnt eine
Finanzierung durch die FMH ab, dies aus struktu-
rellen - Gleichbehandlung gleicher Gremien in

Delegation FMH aux
negociations tarifaires

H. H. Brunner, président de la FMH
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Editores Medicorum Helveticorum

Lors de sa séance des 17 et 18 janvier 2002, le Comité

central a décidé d’adopter une nouvelle organisation

pour les négociations tarifaires et le service tarifaire.
Les quelques points suivants sont a noter:

1. Linterlocuteur des organes et des sociétés de la
FMH est le Comité central; c’est lui qui attribue
les mandats nécessaires.

2. Le comité consultatif, par définition, conseille le
Comité central a ses négociations et ses travaux
tarifaires. Il est constitué de délégués des sociétés
de discipline médicale (SDM) selon la clé de ré-
partition fixée par la Chambre médicale en date
du 5 mai 2001 et s’organise lui-méme, y compris
pour ce qui est de I’élection de son président. Le
financement est assuré par les SDM déléguantes.
Le CC refuse tout financement par la FMH, pour
des raisons structurelles notamment (égalité¢ de
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anderen Tatigkeitsgebieten — wie auch finanziel-
len Griinden. Die Kontakte zur Verhandlungsde-
legation - s. Punkt 3 - werden durch ein Mitglied
der Verhandlungsdelegation, das den Sitzungen
des Beirates ohne Stimmrecht angehort, sicherge-
stellt. Die Sitzungen sind zu protokollieren und
das Protokoll dem Présidenten der FMH zuhan-
den des ZV zuzustellen.

3. Die Verhandlungen werden durch eine seitens des
ZV gewdhlte, aus drei Personen gebildete Ver-
handlungsdelegation verantwortlich gefiihrt. Sie
nimmt Delegierte aus Fachgesellschaften auf, in
deren Interessengebiet die aktuellen Verhand-
lungsgegenstiande fallen; diese Delegierten neh-
men an den Verhandlungen mit den Versicherern
teil.

4. Die Gebiete Weiterentwicklung und Entwicklung
neuer Abgeltungssysteme sind der Abteilung
Systementwicklung zugeordnet und erscheinen
deshalb nicht im Organigramm.

Wir haben von verschiedenen Seiten Anfragen be-
zliglich Funktion von Verhandlungsdelegation und
Beirat erhalten; wir beantworten diese Anfragen mit
diesem Text und verzichten auf separate Schreiben.
Wir bitten um Versténdnis fiir dieses der Effizienz und
der Einsparung von Ressourcen dienende Vorgehen.

traitement par rapport a des organes identiques
dans d’autres domaines d’activité¢), mais aussi
pour des motifs financiers. Les contacts avec la
délégation aux négociations (cf. point 3) sont
assurés par un membre de cette délégation qui
assiste aux séances du comité consultatif, sans
droit de vote. Lors de ces séances, un proces-
verbal est établi; il est remis au président de la
FMH a l'intention du CC.

3. Les négociations sont menées avec pleine res-
ponsabilité par une délégation formée de trois
personnes nommeées par le CC. Celle-ci est com-
plétée par les délégués des SDM intéressées par
les objets négociés a un moment particulier; ces
délégués prennent part aux négociations avec les
assureurs.

4. Les domaines concernant 1'extension et le déve-
loppement de nouveaux systemes d’indemnisa-
tion sont attribués au département de développe-
ment des systemes et ne figurent donc pas sur
l'organigramme.

Ayant recu diverses questions concernant les fonc-
tions de la délégation aux négociations et celles du
comité consultatif, nous y répondons par la présente
et renoncons a des réponses individuelles, par souci
d’efficacité et d’économie des ressources.
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