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Depuis quelques semaines, je travaille à la FMH en qua-
lité de secrétaire général.

Je m’appelle Daniel Herzog, je suis juriste et possède un
titre de master en gestion de la santé. J’ai acquis mon ex-
périence dans le domaine de la santé publique en occu-
pant différentes fonctions spécialisées et de direction
aussi bien auprès d’assureurs-maladie et accidents que
dans le secteur social et hospitalier.

Par mon engagement dans de nombreux groupes de tra-
vail et commissions interdisciplinaires, j’ai développé
une sensibilité aigue pour les préoccupations des divers
acteurs du marché de la santé tout en me constituant un
important réseau de décideurs et de spécialistes dans cette
branche.

Lorsqu’on me demanda, lors des entretiens d’embauche
menés par le Comité central de la FMH, comment je
voyais mon rôle de secrétaire général, j’ai répondu que je
veillerais non seulement à assurer une gestion optimale
du secrétariat général, mais qu’il me tiendrait aussi à cœur
d’être un partenaire critique et un conseiller du CC et de
mettre à disposition mes compétences dans les questions
relevant de la politique sanitaire. Cette conception de
mon rôle ayant rencontré un écho positif auprès de tous
les membres du CC, la décision d’assumer cette tâche pas-
sionnante mais exigeante ne fut pas difficile à prendre et
ne demanda qu’un bref moment de réflexion.

Après une courte période de transmission des dossiers,
aussi multiples que variés, je suis maintenant en train de
les étudier. Dans ce contexte, je suis heureux de pouvoir
compter sur autant de collaborateurs et collaboratrices
qualifiés et serviables, et ceci dans une atmosphère où l’on
sent que l’on travaille avec plaisir, compétence et beau-
coup d’engagement.

Si je devais passer en revue les quelques semaines de-
puis mon entrée en fonction et me demander quelle est
la constatation la plus importante faite durant ce laps de
temps, ce serait sans doute qu’il est extrêmement impor-
tant pour une association professionnelle de se présenter
en formation serrée auprès des partenaires de négociation
et du public et de parler d’une seule voix. J’aurai donc par-
ticulièrement à cœur de soutenir les différents organes de
la FMH dans cette perspective.

Dans cet esprit, je me réjouis d’une bonne et fructueuse
collaboration.

Daniel Herzog, secrétaire général de la FMH
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Parler d’une seule voix
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