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Zusatzliche Durchfiihrung
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Das Weiterbildungscurriculum ist ein kompak-
ter Kurs (total 6 Tage) iiber Grundlagen des
Managements, das Zusammenspiel von Arbeits-
prozessen und drztlichen Funktionen, zur Kom-
munikation und Kooperation in Organisa-
tionen, Qualitdtsentwicklung, rechtlichen und
betriebswirtschaftlichen Fragen sowie zum
Selbstmanagement und zur Laufbahnplanung.

Das Weiterbildungscurriculum ist einzigartig
und spezifisch auf Anforderungen und Bediirf-
nisse von Assistenzdrztinnen und -drzten mit
dem Ziel einer Spitalarzttatigkeit zugeschnitten
und wird vom College-M im Auftrag der
FMH durchgefiihrt und vom VSAO unterstiitzt.

Aufgrund der grossen Nachfrage wird eine
weitere Durchfiihrung mit Beginn am 26. Okto-
ber 2007 angeboten.

Lernziele

- Die wichtigsten Entwicklungen und deren
Bedeutung im Gesundheitssystem kennen;

- ein Verstindnis von Management, seinen
Entwicklungen, Werkzeugen und Vorgehens-
weisen entwickeln;

- grundlegende Dimensionen des Fiihrens er-
kennen unter Beriicksichtigung gesundheits-
okonomischer Aspekte und Entwicklungen;

- die wichtigsten Qualitdtskonzepte und Ge-
setzesgrundlagen im Gesundheitssystem ken-
nen;

- vertieftes Verstindnis des Zusammenspiels
verschiedener Funktionen und Prozesse in
(Spital-)Organisationen;

- die Bedeutung der Selbstfiihrung und der
Laufbahnplanung kennen;

- grundlegendes Wissen um rechtliche und
betriebswirtschaftliche Fragen.

Teilnehmende

Das Managementgrundlagencurriculum richtet
sich an Assistenzédrztinnen und -drzte in Spi-
tilern. Die einzelnen Curriculumgruppen be-
stehen aus 16-20 Teilnehmenden. Sie werden
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von ausgewiesenen Trainern geleitet und durch
Lernpartnerschaften der Teilnehmenden unter-
statzt.

Programmaufbau

Das Weiterbildungscurriculum ist als Entwick-
lungs- und Lernprozess gestaltet und gliedert
sich in zeitlich und thematisch getrennte Wei-
terbildungselemente. Die einzelnen Themen
bzw. Elemente sind eng koordiniert und ver-
kniipfen sich mit der beruflichen Funktion
der Teilnehmenden. Das Modul Evidence-based
Medicine EBM wird seit 2005 in Form von
E-Learning durchgefiihrt.

Programmleitung

— Jana Faehnrich, Dr. med., MHA, Organisa-
tionsberaterin, Dozentin College-M;

- Hansjtrg Lusti, Dipl. Psych., Systemthera-
peut, Supervisor, Organisationsberater.

Die Seminare werden grosstenteils im Co-
Teaching gefiihrt.

Daten und Kursorte

- Element 1: Freitag, 26.10.2007, bis Samstag,
27.10.2007, Ziirich

- Element 2: Freitag, 16.11.2007, bis Samstag,
17.11.2007, Ziirich

- Element 3: Freitag, 18.1.2008, bis Samstag,
19.1.2008, Bern

— Element 4: Freitag, 1.2.2008, bis Samstag,
2.2.2008, Bern

Preis
Der Unkostenbeitrag der Teilnehmenden be-
tragt Fr. 390.—.

Informationen und Anmeldungen
Detaillierte Informationen finden Sie unter:
www.college-m.ch. College-M, Freiburgstr. 41,
3010 Bern, Tel. 031 632 30 26, Fax 031 632
30 25, E-Mail: info@college-m.ch.
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